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Nr. 189/15.04.2022

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarére privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al primarului comunei Vlsinesti, judeful Botosani

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit a), alin. 3 lit. ¢) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul local exercita atribufii privind unitatea
administrativ - teritoriald, organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea aparatului
de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societdtilor si regiilor
autonome de interes local.

Urmare a concursului de recrutare din data de 29.07.2021, d-1 Criclevif Tulian-Paul a fost
numit in functia publica de executie de consilier achizitii publice, cl. I, grad professional asistent
in cadrul biroului buget-finante, taxe locale, achizitii publice, incepand cu data de 02.08.2021.

Urmare a suspendarii raportului de serviciu a d-nei Crefu Petronela-Monica, pentru
concediu pentru cresterea copilului, postul de inspector grad profesional asistent in cadrul
biroului buget-finante, taxe locale, achizitii publice, a devenit temporar vacant.

In compartimentul pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe

nerambursabile 2 posturi au devenit vacante, prin demisia a 2 angajati.

Prin adresa nr. 4480/28.03.2022, Institutia Prefectului-Judeful Botosani, ne trimite
numarul maxim de posturi aferent anului 2022 conform O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finanele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, comunicind ci, Consiliul local are obligatia de a aproba noile
organigrame cu incadrarea in numérul maxim de posturi. Numirul de posturi adaugat conform
prevederilor pet. 4 din O.U.G. nr. 63/2010 pentru implementare proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile este valabil numai pentru perioada implementdrii proiectelor.

Organigrama aparatului de specialitate a primarului cuprinde un numar de 22 posturi
conform pet. 1 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010, la care se adaugd 3 posturi politie locala
conform pet. 3 si 5 posturi pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile, potrivit pct. 4 din O.U.G. 63/2010, din care 2 demnitari, un numér de 12
functionari publici, din care 7 functii ocupate, 3 functii vacante si 2 temporar vacante si 16
posturi contractuale, din care 12 ocupate si 4 vacante.

Pentru cele mentionate mai sus, in conformitate cu prevederile 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile i completérile ulterioare, propun Consiliului Local
al comunei Vlisinesti aprobarea proiectului de hotérdre privind aprobarea organigramei si
statului de functii pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Vlasinesti.




ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI VLASINESTI
PROIECT

HOTARARE

privind aprobarea organigramei §i a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei
Vlasinesti, judeful Botosani

Consiliul Local al Comunei Vlasinesti, Judetul Botosani,
Avand in vedere:

- referatul de aprobare fnregistrat sub nr. 189/15.04.2022 al primarului comunei Vlasinesti, judeful
Botosani, cu privire la aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate
al primarului comunei Vlisinesti, judeful Botosani,

- raportul compartimentului aparatului de specialitate al primarului comunei Vlasinesti, inregistrat
sub nr. 192/15.04.2022,

- avizul favorabil al Comisiei pentru amenajarea teritoriului, urbanism, munca si protectie sociald,
juridicd si de disciplind, a Consiliului local Vlisinesti,

- avizul favorabil al Comisiei economico-financiare, agriculturd, protectia mediului si turism a
Consiliului local Vldsinesti,

- avizul favorabil al Comisiei pentru activitafi social-culturale, culte, invatdmant, sandtate si familie,
protectie copii, tineret si sport a Consiliului local,

- adresa nr. 4480/28.03.2022 a Institutiei Prefectului-Judetul Botogani, cu privire la numérul maxim
de posturi aferent anului 2022,

in baza prevederilor:

- art. IIT alin. (1) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea i completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare cu modificdrile si completérile
ulterioare,

- art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. a) si alin. (3) litera c¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

- Legii — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile
si completérile ulterioare,

in temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completérile ulterioare,

hotdrédste:

Art. 1 Se aprobd organigrama si statul de functii ale aparatului de specialitate ale primarului comunei
Vlisinesti, conform anexelor nr. 1 i 2, care fac parte integrantd din prezenta hotérére.
Art. 2 Primarul comunei Vlasinesti, domnul Bouariu Andrei, prin compartimentele de specialitate,
asigurid indeplinirea prevederilor prezentei hotaréri.
Art. 3 Prezenta hotdrire se comunica:
- ANFP Bucuresti;
- Institutiei Prefectului - Judeful Botosani;
Primarului comunei Vlasinesti.

Avizat legalitate, ecyftar general,
Alexandru

Vlasinesti,
Nr. 190 din 15.04.2022



CONSILIUL LOCAL VLASINESTI
JUDETUL BOTOSANI

ORGANIGRAMA

aparatului de specialitate a primarului comunei VIasinesti

ANEXA Nr. 1

la HCL Nr.__ /2022
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PRIMARIA COMUNEI VLASINESTI

STAT DE FUNCTII

- Anexanr. 2 la HCL nr. __ /2022
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Nr. | Nume, prenumele/VACANT Fiinch = k=] = : 5 = = =
; a publica Functia contractuala =
crt. | temporar VACANT dupa caz STRUGTIRA FUNCTIE DE RAcyerpd «© .m m : .m. m m m
DEMNITATE o £ 1= 35 | = ©
PUBLICA nalt o S w e _” w m |enw
DEMNITARI functionar de conducere ** [de executie ® = CaRdiEa de executie 5 = ©
public o o
1|Bouariu Andrei primar S
2| Trufin Romica viceprimar S
3| Trufin Alexandru BOCIEDL mn:m_.m“ | 1l S
al comunei
BIROU BUGET-FINANTE, TAXE LOCALE,
ACHIZITII PUBLICE
4|vacant sef birou | 1l S
5|Velniciuc Vasile inspector | S S
6|Trufin Petronela referent Il S M
7|temporar vacant inspector | A S
8|temporar vacant inspector | A S
consilier
9|Criclevit lulian-Paul achizitji | A S
publice
2 A COMPARTIMENT DE CADASTRU Sl
10|Zuzeac Gabriel-Ciprian URBANISM referent n A M
COMPARTIMENT ADMINISTRATIE
. consilier
11|Boaru Alexandru-lulian lprimar 1A M
12|vacant ow:.m“_.ﬂmﬂ | A S
juridic
COMPARTIMENT AGRICULTURA,
RELATII CU PUBLICUL, CULTURA
13{Lebada Lacramioara inspector | S S
14|Cirligeanu Lora bibliotecar 1A S
15|Solomonescu Valentin sofer 1 M.G.
16|Irimia Mihai guard M
17|Sologon lonel sofer | M.G.
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
18{Brinzei Maria referent 11 P M
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA
: inspector
19|Calancea Mircea specialitate A -
COMPARTIMENT ELECTRIFICARE
s muncitor
20|Zait Danut calificat Il M.G.
COMPARTIMENT GOSPODARIRE
COMUNALA
muncitor
21|Doculeanu Dan calificat 1 M.G.
COMPARTIMENT DRUMURI Sl PODURI
: % muncitor
22|Beiu Marcel-Savel calificat il M.G.




COMPARTIMENT POLITIE LOCALA

23|vacant politist local
24|vacant agent paza A M
25|vacant agent paza A M
COMPARTIMENT IMPLEMENTARE
PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI
EXTERNE NERAMBURSABILE
inspector de I s
26|vacant specialitate
27|Velniciuc Viorica referent 1A M
28| Volintiriu Alina-Madalina referent Il M
muncitor
29|vacant necalificat 1l G
i A > muncitor
30|Biciusca Gheorghe-Rizvan necalificat I G
r:
Ocupate Vacante Fiborar Total
vacante
Nr. total de demnitari 2 2
Nr. total de inalti functionari publici 0 0
Nr. total de functii publice de 1 2
conducere
Nr. total de functii publice de - 10
executie
Nr. total de functii contractuale de 0 0
conducere
Nr. total de functii contractuale de
z 12 16
executie
Nr. total de posturi din cadrul
P 22 30

institutiei

Nr. total de posturi potrivit art. 11l alin.
(2) din OUG Nr. 63/ 2010 pentru
modificarea si completarea Legii
273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare

La nr.total de posturi se mai adauga

invatdmantul(39,80), asistenti
personali (17) si asistent medical
comunitar (1).




